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ПРЕДИСЛОВИЕ

План работы отдела образования на 2014 год составлен в соответствии с основными положениями приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования на 2013-2020 годы», Подпрограммой «Развитие образования Данковского района на 2014-2020 годы», комплексным Планом мероприятий («дорожной карты») по ликвидации очередности в дошкольные образовательные учреждения и обеспечению доступности дошкольного образования в Данковском муниципальном районе.
Управление системой образования района осуществляется с учетом создания условий для реализации указов Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки». 

План работы основывается на детальном анализе работы системы образования за предыдущий год и ориентирован на повышение эффективности управления в сфере организации предоставления дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего, а также дополнительного образования на территории муниципалитета. 

  1.Об итогах работы отдела образования администрации Данковского муниципального района в 2013 году.

             Стратегию муниципальной системы образования определяет Комплексная  программа развития образования района Данковского района, которая была  направлена на качественное преобразование всей сети образовательных учреждений путем реализации ее внутреннего потенциала, резервов и эффективного использования ресурсов района. 
С сентября 2013 года вступил в силу Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации», в котором более подробно регламентированы права, обязанности и ответственность педагогов. Впервые законодательно установлено, что оплата труда учителей не может быть ниже уровня средней зарплаты в соответствующем регионе. Для реализации этого пункта закона в районе предприняты все необходимые меры.  Ровно 5 лет прошло с тех пор, как школы перешли на подушевое финансирование и  заработная плата работников стала зависеть от численности учащихся в школе. Проведенная оптимизация сети ОУ района способствовала тому, что средняя оплата труда по отрасти выросла с 2008 года на 190%, заработная плата педагогических работников увеличилась на 212 %, заработная плата учителей – на 215%. Средняя заработная плата педагогических работников школ за 2013 год составила 21701 рубль (125% к уровню того же периода прошлого года). Средняя заработная плата педагогических работников детских садов – 17349 рублей (226% к уровню прошлого года), средняя заработная плата педагогических работников дополнительного образования составила 11668 рублей (117% составил рост, но в целом она почти в 2 раза ниже средней зарплаты в экономике региона, и над решением этой проблемы предстоит работать). 

Однако возможно было бы выйти и на более высокие показатели по зарплате. Этому препятствует средняя наполняемость классов с сельских школах, которая хоть и увеличилась, но по-прежнему составляет менее 7 единиц. Не укладываемся мы в среднеобластные показатели и по доле малокомплектных школ – 20% против 15,2% по области. Пути решения этой проблемы будут найдены в ближайшее время.

Важные стратегические решения в районе принимаются исходя из потребностей каждого ребенка, ведь численность учащихся и воспитанников системы образования района сегодня составляет около 4 с половиной тысячи детей. Наши усилия в 2013 году были направлены на поиск и развитие талантов в каждом учреждении образования. 
Традиционным является участие детей в олимпиадах разного уровня. В муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли участие 642 учащихся, что составляет 48 % от учащихся 7-11 классов из всех школ города и района, что превышает показатели ряда последних лет на 10%. Абсолютными лидерами по количеству победителей и призёров по 12 предметам стала СОШ №1 (51 призовое место) и лицей №4 (50 призовых мест). Хорошие результаты показали  учащиеся СОШ с. Бигильдино – 6 призовых мест; МБОУ СОШ  с.Спешнево-Ивановское - 6 призовых мест,  5 призовых мест в МБОУ СОШ с.Баловнево. Нет победителей и призёров ни по одному предмету в школах сел Политово, Ягодное, Ивановка. 

Общее количество победителей и призёров в районе  120  человек, что составляет  19% по отношению к числу участников  (в 2011 - 18%, в 2010-13%). 

В региональном этапе олимпиады приняли участие 46 детей, получивших самые высокие баллы на муниципальном этапе. Результат - 7 учащихся Данковского района стали призёрами (это больше, чем за предыдущие пять лет, вместе взятые). Среди призеров есть учащиеся как городских, так и сельских школ. Во многом именно материальный стимулирующий фактор, а также систематическая работа педагогов образовательных учреждений помогли  добиться хороших результатов в региональном  этапе  Всероссийской олимпиады школьников. Это учащиеся СОШ с.Бигильдино, СОШ №1, пять призеров из Лицея №4. Кропотливая и целенаправленная работа педагогов и администрации этого учреждения позволила ему войти в число ведущих по олимпиадному движению в Липецкой области. Высокие результаты не случайны. В течение двух лет с октября по декабрь 14 учащихся из лицея №4 и СОШ №1 дистанционно обучались на курсах в областной школе "Одаренный ребенок". Это обучение позволяет школьникам подготовиться к участию в муниципальном и региональном этапах всероссийской олимпиады школьников. 
В рамках реализации Комплексной районной целевой программы «Развитие образования Данковского муниципального района 2012 - 2014 г.г.»  была проведена районная олимпиада младших школьников, в которой  приняли участие дети из  всех школ. 

Существует множество критериев оценки качества образования. Но для каждого учителя – предметника наиболее традиционными являются успешность обучения и качество знаний по предметам школьного цикла.

     171 учащихся 11 и 12 классов закончили в этом году средние школы района. 87,9% выпускников района выбрали три  и более экзаменов.  Такой выбор ЕГЭ позволяет выпускникам получить высшее профессиональное образование. 


В ходе проведения ЕГЭ были отменены результаты у одного экзаменующегося (с экзамена был удален выпускник вечерней школы в связи с нарушением порядка проведения экзамена).  Справку об окончании школы получили   2   учащихся МБОУ лицея №4, по 1 учащемуся из  МБОУ СОШ №1, Баловневской, Бигильдинской и Воскресенской СОШ, 5 учащихся вечерней школы, всего 11 человек. 

Успеваемость в целом по району по русскому языку составила 96,7% (область – 99%), по математике – 96,6% (область - 96,4%). 
На том же уровне по сравнению с прошлым учебным годом остался процент медалистов – около 13% от общего числа выпускников. Стоит отметить, что эти дети развиты разносторонне, каждый из медалистов проявил себя не только в учебе, но и в различных творческих и интеллектуальных конкурсах, в общественной деятельности. 

Необходимо обратить внимание на профессионально-личностную готовность педагогов к работе с детьми в новых условиях. В 2012-2013 учебном году 108 учителей района прошли обучение на курсах, организованных Липецким институтом развития образования, что составило 39% от общего числа педагогов, таким образом нам удалось превысить показатели прошлого года на 5%. Общее количество работников системы образования составило 547 человек. Улучшается качественный состав педагогических работников по образовательному уровню и наличию квалификационной категории. Так, если в предыдущем учебном году без квалификационной категории работало 16% педагогов, то теперь таких работников лишь 5%. Среди учителей школ высшую квалификационную категорию имеют 49 педагогов, что составляет 16,5%, первую квалификационную категорию  210 человек - 70,7%, подтвердили соответствие занимаемой должности - 30 педагогов, что составило 10,1%. 

А ведь категорийность напрямую связана с величиной заработной платы: если средняя зарплата учителя, прошедшего процедуру соответствия - 14 280 рублей, с первой категорией – 19 834 рубля, то педагог с высшей категорией имеет среднюю зарплату уже 26 608 рублей. Принимаются меры по привлечению молодых педагогов в образовательные учреждения, в частности, предусмотрено льготное жилищное кредитование. Однако этого оказывается недостаточно, и доля учителей до 30 лет в нашем районе более чем в 2 раза отстает от среднего показателя по области (3,7 против 8,4%).

Учащиеся района  активно занимаются в кружках и секциях на базе общеобразовательных школ. За эффективную организацию физкультурно-спортивной и оздоровительной работы с обучающимися награждены дипломами управления образования и науки детско-юношеские школьные спортивные клубы «Единство» МБОУ СОШ с.Березовка и  «Верность» МБОУ лицея №4. Продолжает работу анимационная студия «Дебют» на базе СОШ с.Баловнево. 
В прошедшем году уровень работы по летнему отдыху в районе был предельно высоким. По итогам организации отдыха и оздоровления детей Липецкой области в 2012 году, которые были подведены  в декабре 2012 года в администрации Липецкой области,  Данковский район занял 1 место в рейтинге муниципалитетов по динамике организации работы лагерей с дневным пребыванием, 2–е место – по оздоровлению в этих лагерях.

В прошедшем году серьезное внимание уделено организации отдыха и оздоровления школьников нашего района. В лагерях с дневным пребыванием детей было оздоровлено 3294 ребенка, что составило 104 % от общего числа школьников района и превысило аналогичный показатель прошлого года на 24 %. 

Сельские дети имеют возможность оздоровления,  участия в различных творческих конкурсах и спортивных соревнованиях, а также получения качественного образования наравне с городскими детьми. 

24 школьных автобуса подвозят городских и сельских детей на занятия, что дало возможность учащимся в результате оптимизации сети получать качественные знания в школах, соответствующих современным требованиям. Все автотранспортные средства оборудованы аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС и полностью соответствуют требованиям обеспечения безопасности жизни и здоровья детей. С целью обновления автобусного парка в 2013 г. приобретено 2 автобуса для подвоза учащихся для  лицея №4 и школы с.Ягодное. Большой проблемой для нас остается отсутствие резерва автотранспортных средств на случай выхода из автобуса из строя, а также отсутствие резерва водителей в образовательных учреждениях района.

Еще одним важным аспектом деятельности школ является организация питания детей. Впервые в прошлом учебном году для детей, посещающих группу продленного дня, организовано 3-разовое питание. На начало 2013-2014 учебного года в школах города будут работать 5 пароконвектоматов, которые позволят обеспечить школьников по-настоящему здоровой пищей.

 
Все  чаще мы говорим  о дистанционном обучении (и это понятие впервые внесено в новый Закон об образовании) как одном из самых свободных и простых методов обучения. Используя дистанционное обучение в школе, можно решить многие проблемы. В нашем районе в этом 2013-2014 учебном году введено дистанционное обучение в школах сел Баловнево, Березовка и Ивановка, включая филиалы этих образовательных учреждений. Таким образом решается проблема нехватки квалифицированных кадров в образовательных учреждениях, существенно отдаленных от районного центра. Дистанционное обучение снимает временные и пространственные ограничения, а также расширяет коммуникативную сферу учеников и педагогов, что позволяет в полной мере решать задачи, поставленные перед нами правительством Российской Федерации.

Как отметил Президент РФ В. В. Путин в своём обращении к педагогам, «государство обязано обеспечить всем юным гражданам России равные стартовые условия в жизни». 

В полной мере это относится и к детям с ограниченными возможностями здоровья. Здесь наша приоритетная задача – сделать все, чтобы они могли учиться в обычных образовательных учреждениях, не чувствовали себя с юных лет оторванными, изолированными от общества. Чтобы общение со сверстниками помогало становиться детям на ноги в жизни и чтобы такое поведение в обществе было нормой,  начинать эту работу следует, конечно, со школы. В конечном счёте отношение к людям с ограниченными возможностями здоровья – это показатель цивилизованности государства. 

В 2012-2013 учебном году в школах района обучался 41 ребёнок-инвалид. Активно принимались меры  по созданию безбарьерной образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного образования для всех лиц с ограниченными возможностями здоровья с учётом особенностей их психофизического развития. По медицинским показаниям было организовано обучение 23 детей на дому, по индивидуальным планам. Но такие дети могли активно участвовать в общественной жизни школы. Каждому из них педагоги школ уделяли особое внимание, и воспитанники демонстрируют нам свои успехи, ведь успешным может стать любой ребенок, главное – помочь ему.

Огромную роль в воспитании учащихся играют учреждения дополнительного образования. Общее количество их воспитанников – более двух с половиной тысяч человек, охват учащихся школ услугами учреждений дополнительного образования составил 78,5%, что по сравнению с прошлым годом больше на 2,3%. Каждый ребенок имеет возможность реализовать свои способности, почувствовать себя успешным, выбрав на свое усмотрение направление развития: спортивное, эколого-биологическое, туристско-краеведческое, художественно-эстетическое. Тот факт, что воспитанники учреждений дополнительного образования  регулярно становятся  победителями и призерами различных соревнований, конкурсов, смотров свидетельствует о том, что каждый рубль в системе дополнительного образования тратится на благо детей и с учетом их потребностей. 

В каждом образовательном учреждении района разработана система стимулирования педагогов, достигших высоких результатов в различного рода марафонах, конференциях, соревнованиях, конкурсах, олимпиадах, ведь в системе образования духовная и материальная составляющие оказываются неразрывно связанными. Однако не только педагоги бывают удостоены поощрения. Уже около  10 лет на муниципальном уровне успешно проводится конкурс «Ученик года», направленный на выявление и поддержку одарённых, талантливых, творческих, инициативных учащихся. Все школы района ежегодно принимают в нем участие. За эти годы поощрено и награждено около 850 учащихся школ и учреждений дополнительного образования, это стало доброй традицией. 

В системе образования традиции не мешают новаторским изменениям.

С этого года уже большая часть учащихся начального звена (1018 детей или 80%) живет по новым образовательным стандартам. Для этого сделано очень многое, и работа в этом направлении будет продолжена: только в этом году в рамках модернизации приобретено 22 интерактивных комплекса для обучения детей. Не за горами вступление в силу нового стандарта общего образования для основной школы. 

Новые образовательные стандарты подразумевают расширение использования электронных ресурсов. На сегодняшний день каждое общеобразовательное учреждение района работает в системе «БАРС.Образование – Электронная школа», что повышает контроль качества образовательного процесса и обеспечивает его открытость для граждан. В процессе обучения обеспечивается взаимодействие учителей, учащихся и родителей. Каждое учреждение имеет доступ в систему через web-интерфейс и получает персональную страницу и все учреждения имеют единое информационное пространство. Все оценки преподаватели фиксируют в электронном виде. К январю 2014 года каждый ученик и родитель получит доступ к личным кабинетам, где можно посмотреть необходимую для них информацию. Система  позволяет оказывать муниципальные услуги в электронном виде.

Доказано, что лучшим и наиболее экономически эффективным вложением в развитие человеческого капитала являются программы раннего детского развития. Именно поэтому особое внимание в деятельности системы образования уделяется дошкольникам.

До сих пор не существовало всеобщего регламента для детских дошкольных учреждений в пределах одного региона или даже города. В различных детсадах детей обучали по разным программам, что создавало определенные трудности при поступлении детей в школу, так как уровень их подготовки мог заметно различаться. Введение ФГОС дошкольного образования – в ближайшей перспективе. 

Среди наших воспитателей есть настоящие мастера своего дела. Значимые победы в 2012-2013 учебном году были одержаны работниками ДОУ №3 г.Данкова. В областном конкурсе профессионального мастерства «Воспитатель года» педагог Марина Николаевна Маслак стала победителем. Её портрет помещен на районную Доску почета. Воспитатель этого же дошкольного образовательного учреждения Елена Николаевна Нестерова заняла первое место в областном конкурсе «Знание – жизнь. Коллектив Центра развития ребенка под руководством Татьяны Васильевны Ковешниковой стал победителем Областного конкурса на лучшую постановку экологического воспитания. 


Дополнительное образование в детском саду – это особое образовательное пространство, где расширяются возможности для жизненного самоопределения детей. Практически 60% детей от 3 до 7 лет  получают дополнительные образовательные услуги. Эффективность их очень велика. У детей в свободное от занятий время развиваются разнообразные способности, выходящие за рамки образовательного стандарта. Лучшие показатели по предоставлению платных образовательных услуг и привлечению внебюджетных средств показали МАДОУ д/с №8, детский сад №7, Центр развития ребенка. Низкие показатели в МБДОУ д/с №1. В сельских детских садах дополнительное образование детям не предоставляется, как следствие – ограничены возможности пополнения материальной базы учреждений, нет возможности развития для детей, а ведь с одаренными, да и просто со способными воспитанниками следовало бы начинать работу как можно раньше. К сожалению, здесь не приходится говорить о равных условиях для развития городских и сельских детей. 

В преддверии  2013-2014 учебного года проведена большая работа по созданию безопасных и комфортных условий жизнедеятельности образовательных учреждений. Полноценное овладение всем многообразием знаний, умений и навыков невозможно без должного уровня состояния материально-технической базы. 

Все мы осознаем, как важно своевременно и качественно провести подготовку к новому учебному году. В соответствии с Положением о лицензировании образовательной деятельности проведена работа по оформлению в собственность земли и зданий образовательных учреждений. Отремонтирована вентиляционная система спортивного зала СОШ №1. Закончен капитальный ремонт кровли в первом корпусе лицея №4. Сделан ремонт медицинского кабинета второго корпуса, теперь он в полной мере будет соответствовать санитарным нормам и требованиям. В соответствии с номами СанПиН и в целях безопасности детей монтируется новое ограждение для всех трех зданий лицея, а в конце 2012-2013 учебного года каждое из зданий лицея было оснащено видеокамерами. Эта задача стоит теперь перед остальными ОУ района. Около миллиона рублей ушло на замену оконных блоков в МБДОУ №1 «Солнышко», 1 млн.300 тысяч – на такие же работы в МБОУ СОШ с.Сп.-Ивановское. Сделан ремонт системы отопления в детском саду №7. Из областного бюджета выделены почти 2 млн. руб. на проведение ремонтных работ здания СОШ с.Бигильдино, по окончании которых на базе школы будет открыта ещё одна дошкольная группа. В августе 2013-го произошло значимое событие: после капитального ремонта распахнул свои двери детский сад №4 г.Данкова, в количество мест в котором увеличено до 205-и. В декабре 2013 года открыта вторая группа для детей дошкольного возраста в МБОУ СОШ с.Бигильдино. Новые места для дошкольников соответствуют всем требованиям безопасности.
В апреле 2012  года  Президент  России утвердил Концепцию общенациональной системы выявления и развития молодых талантов. Согласно ей, миссия государства в сфере поиска и поддержки одаренных детей состоит в том, чтобы обеспечить условия для обучения, воспитания, развития способностей детей и молодежи, их самореализации независимо от места жительства, социального положения и финансовых возможностей семьи. 
Модернизация современной образовательной системы затронула все элементы образования. Это отвечает запросам государства и общества. Сегодня обществу требуется не ученик, напичканный академическими знаниями, который не всегда бывает успешным в жизни, а своеобразный «новый человек» - инициативный, творческий, умеющий жить в постоянно изменяющемся мире. Поэтому современная школа и современный учитель должны решать не только задачу выполнения образовательного стандарта, но и в значительной степени овладения учениками опытом социально значимой деятельности. Каждый ребенок должен почувствовать свою успешность в школе, на уроке. Именно это позволит ему перенести значимый  опыт  деятельности в повседневную жизнь. На это нацелена работа всей системы образования муниципального района.
2. Приоритетные направления развития образовательного комплекса Данковского  муниципального района.

Основными направлениями деятельности отдела образования в 2014 году являются поддержка образовательных учреждений в развитии нормативно-правовой и материально- технической базы, обеспечивающих их безопасное функционирование, финансово-хозяйственную самостоятельность, соответствие современным требованиям и государственно-общественный характер управления. Кроме того, отдел образования оказывает содействие образовательным организациям в достижении нормативных параметров образовательной и финансово-экономической деятельности, в использовании  ресурсов системы оплаты труда для повышения качества образования.
2.1. Дошкольное образование.


В целях сохранения системы дошкольного образования и повышения его доступности, качества, создания условий, обеспечивающих охрану и укрепление здоровья, своевременное и полноценное физическое, общее психическое, личностное развитие детей, служащее фундаментом для дальнейшего развития и приобретения любых специальных знаний, умений и навыков, необходимо осуществлять деятельность по следующим направлениям:

1. Сохранение и развитие сети дошкольных образовательных учреждений.

2. Совершенствование структуры дошкольного в соответствии с потребностями населения  на основе данных  анкетирования с учетом решения проблем  преемственности между дошкольным и школьным образованием.

3. Увеличение охвата детей  дошкольным  образованием.

4. Реализация мероприятий Дорожной карты в части организации подвоза детей-дошкольников в ОУ с целью реализации прав детей на получение образовательных услуг.

5. Обновление содержания дошкольного образования и совершенствование механизма анализа его качества.

6. Обеспечение соблюдения Федеральных государственных требований к структуре основной образовательной программы и условиям её реализации.

7. Подготовка к введению новых образовательных стандартов дошкольного образования.

8. Совершенствование на муниципальном уровне механизмов поддержки социально  незащищенных семей для предоставления возможности получения дошкольного образования детьми из социально  незащищенных групп населения.

9. Обеспечение преемственности в воспитании, обучении и развитии детей дошкольного и младшего школьного возраста, в том числе путем успешного функционирования групп предшкольного образования в дошкольных образовательных учреждениях.

10.  Обеспечение возможности получения дополнительного образования в каждом ДОУ, включая сельские.

2.2. Общее   образование.


В целях реализации направлений модернизации системы  общего  образования, обеспечивающей повышение качества образования, и создание условий для развития личности  и  социальной адаптации  подрастающего поколения  необходимо  осуществлять  деятельность по следующим направлениям:

1. Повышение качества, доступности и эффективности общего  образования в Данковском муниципальном районе на условиях социального партнерства государства, общества и бизнеса.

2. Реализация Плана оптимизации сети ОУ района.

3. Продолжение перехода  системы образования на профильное обучение, индивидуальные учебные планы  в старших классах как способ удовлетворения индивидуальных образовательных запросов  учащихся и родителей, сотрудничество с вузами.

4. Внедрение образовательных программ, соответствующих требованиям ФГОС и направленных на успешную социализацию и формирование гражданской идентичности школьника.

5. Подготовка к введению ФГОС основного общего образования, реализация пилотного введения стандартов нового поколения в МБОУ лицее №4.

6. Совершенствование системы поиска и поддержки одаренных детей; раннее выявление и поддержка талантов (в том числе и путем расширения участия обучающихся 7-8 классов в олимпиадном движении), формирование особых траекторий развития обучающихся, позволяющих полностью реализовать их творческий потенциал.

7. Создание условий для организации внеурочной учебной деятельности в образовательных  учреждениях.

8. Развитие системы дополнительного образования детей и молодежи, доступность и бесплатность системы дополнительных образовательных услуг, в том числе в рамках общего образования.

9. Осуществление преемственности между различными ступенями образования;  ПУ, вузами на основе  анализа рынка труда в целях организации работы по профориентации учащихся среднего и старшего звена в интересах экономики района.

10.  Внедрение здоровьесберегающих технологий в процесс обучения и воспитания подрастающего поколения:

- совершенствование материально – технической базы образовательных учреждений;

- совершенствование медицинского обеспечения в образовательных учреждениях в соответствии с действующей нормативно – правовой базой;

- совершенствование системы школьного питания в рамках нормативно – правового, финансово – экономического, технологического, кадрового, организационно – управленческого обеспечения;

- активизация просветительской работы среди родителей по проблемам здоровья детей и профилактики социально опасных заболеваний;

- повышение квалификации педагогических работников в области здоровьесберегающих технологий;

- осуществление мониторинга здоровьесберегающей деятельности, совершенствование критериальной системы оценки эффективности этого вида деятельности;

- развитие сетевого взаимодействия школ здоровьесберегающей направленности как основного механизма внедрения инновационного опыта в образовательную среду по формированию мотивации культуры здоровья обучающихся, воспитанников.

11.  Обеспечение эффективности функционирования системы дистанционного обучения детей в отдельных ОУ.

12.  Координация взаимодействием  межведомственных   структур по  реализации подходов к обучению  детей с нарушениями в развитии.

13.  Формирование открытости деятельности образовательных учреждений, социальной ответственности за результаты деятельности, развитие основных форм государственного общественного управления.

14. Развитие современных форм ученического самоуправления, активности учащейся молодежи,  как фактора становления  инициативной, социально развитой личности.

15. Обеспечение функционирования системы публичной отчетности образовательных учреждений о результатах своей деятельности как одной из форм государственного общественного контроля качества образования.

2.3. Система подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров.

В целях формирования современной системы непрерывного профессионального образования специалистов  системы образования и совершенствования качества  образования, повышения кадрового потенциала системы образования, необходимо  осуществлять деятельность по следующим направлениям:

1. Функционирование районной системы непрерывного образования в межкурсовой период;

2. Формирование  районного заказа на повышение квалификации и профессиональную переподготовку, основанного на  потребности образовательных учреждений района;

3. Обеспечение доступа к непрерывному профессиональному образованию  педагогических кадров, в том числе управленческих.

2.4.  Воспитание, дополнительное образование  детей. 


В целях создания условий для достижения высокого уровня  межведомственного взаимодействия в воспитании, социализации  детей и учащейся молодежи, для развития воспитательного потенциала в Данковском муниципальном районе, совершенствования целостной системы  дополнительного образования, форм и методов воспитания, адекватных функциям учреждений дополнительного образования различного типа, совершенствования системы работы с учащейся молодежью необходимо осуществлять деятельность по следующим направлениям:

1. Формирование единого воспитательного пространства Данковского муниципального  района.

2. Развитие системы поддержки талантливой молодежи.

3. Обновление содержания деятельности по поддержке семейного воспитания, расширение просветительской деятельности, объединение детей и родителей в едином образовательно – воспитательном пространстве.

4. Обеспечение эффективности профилактики асоциального поведения детей, в  том числе за счет  организации их максимальной занятости в системе дополнительного образования и внеурочной деятельности, проведение профильных лагерей (смен).

5. Формирование  условий  для гражданского становления, духовно – нравственного и патриотического воспитания детей, подготовка учащейся молодежи к участию в общественно – политической жизни страны, к государственной  деятельности на основе воспитания гражданственности  и  патриотизма.

6. Интеллектуальное и физическое развитие учащейся молодежи, развитие художественного и технического творчества, массовых видов спорта и туризма.

7. Активизация работы по формированию и пропаганде здорового образа жизни среди детей и подростков муниципалитета.

8. Стабильное функционирование учреждения дополнительного образования, улучшение его материальной базы, реализация мер по привлечению тренерских кадров, создание условий для повышения качества спортивной подготовки обучающихся.

9.  Развитие современных форм ученического самоуправления и поддержка детского общественного движения, развитие социальной активности, поддержка общественно значимых инициатив учащейся молодежи, совершенствование волонтерской деятельности.

10. Обновление программно – методического содержания учреждений дополнительного образования детей, создание проектов совместной деятельности учреждений дополнительного образования и общеобразовательных школ в рамках воспитательной и образовательной деятельности.

11. Обновление содержания дополнительного образования, повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников сферы воспитания и дополнительного образования, выявление и распространение передового и инновационного опыта, эффективных форм и методов работы.

.

2.5.  Совершенствование организационно - экономических  механизмов системы образования.

Совершенствование организационно – экономических  механизмов в сфере образования обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим основным направлениям:

-повышение эффективности использования ресурсов системы образования на основе разработки и реализации муниципальной программы реструктуризации сети ОО;

- развитие инфраструктуры единого образовательного информационного пространства, включая развитие сетей образовательных коммуникаций и сети распределенных информационно – образовательных ресурсов;

- развитие ИКТ – инфраструктуры образовательных учреждений;

- совершенствование системы подготовки и переподготовки педагогических кадров;

- повышение уровня оплаты труда на основе гибкой системы оплаты труда и развитие стимулирования на основе эффективности результативности труда.
2.6.  Ресурсное  обеспечение системы  образования.


В целях ресурсного  обеспечения условий для  ориентации системы образования на  инновационное развитие  Данковского муниципального района необходимо осуществлять деятельность по следующим направлениям:

1. Укрепление и развитие материально-технической  базы  образовательных учреждений Данковского   муниципального района.

2. Внедрение энергосберегающих технологий в деятельность образовательных учреждений Данковского муниципального района.

3. Создание условий, позволяющих эффективно решать проблемы безопасности (в  том числе пожарной) образовательных учреждений Данковского муниципального района; обеспечение мероприятий антитеррористического характера.

4. Повышение уровня укомплектованности штатов образовательных учреждений кадрами соответствующей квалификации.

3. Основные задачи развития системы образования Данковского муниципального района в 2014 году 

· Реализация указов Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

· Реализация Подпрограммы 1  «Развитие образования Данковского района на 2014-2020 годы» муниципальной программы Данковского муниципального района «Развитие социальной сферы Данковского района на 2014-2020 годы»

·  Реализация  комплексного Плана мероприятий («дорожной карты») по ликвидации очередности в дошкольные образовательные учреждения и обеспечению доступности дошкольного образования в Данковском муниципальном районе

· Создание условий для повышения эффективности реализации приоритетного национального проекта «Образование».

· Реализация Государственной программы Российской Федерации «Развитие образования на 2013-2020 годы».

· Введение федеральных государственных образовательных стандартов во всех классах начальной школы.

· Подготовка к введению федеральных государственных образовательных стандартов в основной школе, введение ФГОС основного образования в одном из классов МБОУ лицея №4.

· Подготовка к введению федеральных государственных образовательных стандартов в дошкольных образовательных учреждениях.

· Обеспечение доступности образования для всех категорий граждан.
· Распространение информационных технологий в процессе обучения и управления образовательной системой.

· Переход на оказание услуг в электронном виде.

· Усиление воспитательной роли образовательных учреждений.

· Реализация механизмов частно-государственного партнерства, в том числе в системе дошкольного образования.

· Обеспечение вариативных форм дошкольного образования.

· Развитие муниципальной системы оценки качества образования.
· Совершенствование работы по организации отдыха и оздоровления детей Данковского муниципального района.
· Совершенствование работы по вовлечению обучающихся в занятия физической культурой и спортом.
4. Организационно-управленческая деятельность

4.1. Разработка проектов нормативно-правовых актов в сфере образования

	Наименование разрабатываемого 

проекта нормативного правового акта
	Сроки
	Ответственные

	Постановление администрации Данковского района «Об обеспечении отдыха и оздоровления детей в Данковском муниципальном районе в 2014 году» 
	январь
	Дымова О.А.

	Постановление администрации Данковского муниципального района «О проведении учебных сборов»
	май
	Минакова С.Н.

Леденёва Ю.В.

	Постановление администрации Данковского района «О мерах по организации питания обучающихся общеобразовательных учреждений Данковского муниципального района»
	август
	Румянцева Г.Л.

	НПА об организованном окончании учебного года, НПА  по государственной (итоговой) аттестации 
	Апрель -июнь
	Овчинникова Е.В.

	Подготовка пакета документов (положение, приказ и др.) по проведению конкурса «Учитель года»
	октябрь
	Минакова С.Н.

	Подготовка пакета документов (положение, приказ и др.) по проведению конкурса «Воспитатель года»
	март
	Пронина Г.К.

	Постановление администрации Данковского района «Об утверждении порядка предоставления субсидий на возмещение затрат физическим лицам, занимающимся воспитанием детей дошкольного возраста на дому»
	По мере внесения изменений в документ
	Пронина Г.К.

	Разработка положений для проведения конкурсов, фестивалей, смотров, соревнований учреждениями дополнительного образования района.
	По мере проведения конкурсов
	Лазарева Е.А.

Минакова С.Н.

	Приведение административных регламентов в соответствие с нормативной базой регионального и федерального уровней
	Постоянно
	Лазарева Е.А.


5. Организационно-аналитическая деятельность, семинары, совещания, общерайонные мероприятия
	Январь
	Совещания
	Экспертная, аналитическая, организационная деятельность
	Общерайонные мероприятия

	
	Руководящих работников
	аппаратные
	
	

	
	1. Информационно-организационное совещание руководителей ОО: 

1.1. О муниципальном задании на 2014 г. и организации деятельности руководителя ОУ в качестве распределителя бюджетных средств. 

1.2. О реализации плана мероприятий по подготовке к Г(И)А за курс основной и средней школы. 
1.3. О результативности и мерах по повышению эффективности деятельности ОО по профилактике правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних.

1.4. О движении контингента, посещаемости ОУ, промежуточной аттестации и занятости учащихся в системе общего и дополнительного образования по итогам 2 четверти и полугодия. 
1.5. Об итогах работы ОО района по организации отдыха и оздоровления школьников в 2013 году.
2. Информационно-административное совещание заведующих ДОУ: 

2.1. О подготовке к укомплектованию детьми и педагогическими кадрами на 2014-2015 уч. г. 

2.2. Об организации работы в автоматизированной информационной системе «Электронный детский сад».
2.3. О работе сайтов ДОУ.

2.4. О результатах работы с родителями неорганизованных детей по предоставлению дошкольного образования.  
2.5. Об осуществлении полномочий ОУ на этапах подготовки и проведения аттестации педагогов.
	1. О выполнении плана работы отдела образования за 2013 год.

2. Об организации питания в  общеобразовательных учреждениях в 2014 г. 


	1. Оформление документов на награждение грамотами Минобрнауки РФ и УОиН. 

2. Обновление банка данных на обучающихся, состоящих на профилактическом внутришкольном учете, систематически пропускающих учебные занятия, на социально-опасные семьи.
3. Уточнение показателей качества деятельности  ОО для определения стимулирующих выплат руководителям. 

4. Подготовка в администрацию района отчёта о социально-экономическом развитии системы образования. 

5. Проверка соблюдения требований к обеспечению безопасности детских перевозок школьными автобусами в МБОУ СОШ с.Воскресенское, с.Березовка. 

6. Проверка выполнения объёмов и показателей качества муниципальной услуги «Реализация программ дополнительного образования для детей»
7. Анализ удовлетворённости образовательными услугами по данным анкетирования. 

8. Исполнение требований, установленных муниципальными правовыми актами в части организации предоставления общедоступного и бесплатного общего образования по основным общеобразовательным программам начального общего, основного общего и среднего  общего образования, по организации питания обучающихся в МБОУ СОШ с.Ягодное.

9. Подготовка документов на предоставление субсидий на мероприятия, направленные на повышение квалификации педагогических работников.

10. Обобщение сведений о движении контингента, посещаемости ОУ, промежуточной аттестации и занятости учащихся в системе дополнительного образования.  
	1. Спортивные соревнования (по плану спортивно-массовых мероприятий). 

2. Новогодние и рождественские мероприятия.

3. Муниципальное родительское собрание «ЕГЭ: возможности и риски».

4. Олимпиада по безопасности дорожного движения «Дорожная азбука» (районный, областной этапы).

5. Неделя православной культуры.

6. Организация участия в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников.



	Февраль
	Совещания
	Экспертная, аналитическая, организационная деятельность
	Общерайонные мероприятия

	
	Руководящих работников
	аппаратные
	
	

	
	1. Совещание с руководителями ОУ: 

1.1. Обеспеченность условий по ФГОС и ФГТ; организация платных услуг; сверка списков детей, обучающихся по индивидуальному учебному плану, в т.ч. на дому, детей-инвалидов,  нуждающихся в подвозе. 

1.2. О подготовке к государственной (итоговой) аттестации 9-классников и выпускников 11-х (12-х) классов. 
1.3. О реализации муниципальной услуги по ведению электронного дневника и журнала успеваемости. 
1.4. Соблюдение требований законодательства к обеспечению безопасности перевозок детей.
	1. О планировании ремонтных работ в 2014 году. 


	1. Анализ предварительного укомплектования ОО учащимися на 2014-2015 учебный год. 

2. Уточнение данных о первоклассниках 2014-15 уч.года из числа воспитанников ДОУ и детей, не охваченных дошкольным образованием. 
3. Изучение деятельности заведующих ДОУ по организации питания воспитанников.
4. Анализ качества организации подготовки к ЕГЭ. 

5. Проверка качества предоставления муниципальной услуги «Приём заявлений, постановка на учёт и зачисление детей в муниципальные образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования» в МАДОУ №7 г.Данкова.

6. Тематическая проверка организации приёма, учёта посещаемости и отчисления учащихся в МБОУ лицее №4 г.Данкова
7. Анализ использования интерактивного и иного оборудования в учебно-воспитательном процессе (по отдельному графику). 

9. Работа по организации дистанционного обучения (подготовка и проведение обучающего семинара, разработка методических рекомендаций).
 
	1. Месячник гражданско-патриотического воспитания учащихся. 

2. День защитников Отечества. 

3. Спортивные соревнования 

(по плану спортивно-массовых мероприятий). 

4. Военно-спортивная игра «Вперед, мальчишки!»

5. Акция «День памяти юного героя – антифашиста».




	Март
	Совещания
	Экспертная, аналитическая, организационная деятельность
	Общерайонные мероприятия

	
	Руководящих работников
	аппаратные
	
	

	
	1. Информационно-организационное руководителей ОО: 

1.1.  О приоритетных задачах оздоровительных  кампаний школьников в 2014 году, о планировании деятельности весенних смен детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе ОУ района  и организации занятости на весенних каникулах детей и подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации.

1.2. О типичных нарушениях, выявленных при осуществлении мероприятий по контролю и надзору за соблюдением законодательства в сфере образования; 
1.3. О движении контингента, посещаемости ОУ, промежуточной аттестации и занятости учащихся в системе общего и дополнительного образования по итогам  3 четверти. 

1.4. О подготовке к ЕГЭ и Г(И)А-9. 

4. Об организации участия школ и УДО в межведомственных профилактических операциях. 

1.5. Об исполнении административного регламента «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в муниципальные образовательные учреждения Данковского муниципального района, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования» 
1.6. Инструктивно-методическое семинар – совещание с начальниками детских оздоровительных лагерей и заместителями руководителей ОО  по вопросам организации весенних смен лагерей. 


	1.1. Об итогах исполнения бюджета системы образования за 2013 год. 

2.1. О корректировке проекта комплекса мер по модернизации системы общего образования.
2.2. О вакансиях на 2014-2015 учебный год в ОО (по итогам предварительного комплектования).  

3.2. О предоставлении ОУ муниципальной услуги по предоставлению информации об образовательных программах, предметах, дисциплинах, учебных планах, ГКУГ. 
2. О дислокации детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе ОО на весенних каникулах


	1. Анализ кадровых потребностей ОУ. 

2. Проверка обеспечения безопасных условий образовательного процесса и антитеррористической защищённости в МБДОУ города. 

3. Подготовка наградных материалов на награждение педагогических и руководящих работников Почётной грамотой УОиН области. 

4. Анализ использования интерактивного и иного оборудования в учебно-воспитательном процессе (по отдельному графику). 

5. Обобщение сведений о движении контингента, посещаемости ОУ, промежуточной аттестации и занятости учащихся в системе дополнительного образования. 
	1. Районный слет добровольчества.
2. Спортивные соревнования (по плану спортивно-массовых мероприятий). 

3. Всемирный день Земли. 

4. Конкурс детского творчества на противопожарную тематику.

5. Организация и проведение 5-й межрайонной практической конференции ученических исследовательских работ «ЭКО-БИ».

6. Районный этап всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика».


	Апрель
	Совещания
	Экспертная, аналитическая, организационная деятельность
	Общерайонные мероприятия

	
	Руководящих работников
	аппаратные
	
	

	
	1. Информационно-организационное совещание директоров ОУ: 

1.1. О выполнении мероприятий комплекса мер по модернизации системы общего образования. 

1.2. О координации деятельности по подготовке к ЕГЭ и ГИА-9.
1.3. О проведении мероприятий по уборке территории. 

2. Об итогах проведения конкурсов профессионального мастерства. 

3. О подготовке к празднованию 69-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне. 

4. Исполнение требований по организации подвоза и питания в ОУ.
	1. О реализации Плана мероприятий по оптимизации сети ОУ района. 

2. О мерах по противодействию коррупции в сфере образования. 

3. О данных мониторинга размещения информации на официальных сайтах муниципальных ОО. 


	1. Анализ предоставления заявок ОО на бланки документов об образовании. 

2. Анализ результатов регионального этапа Всероссийской  олимпиады школьников. 

3. Подготовка отчёта о социально-экономическом развитии системы образования района. 

4. Обеспечение готовности ППЭ к проведению ЕГЭ. 
5. Исполнение требований, установленных муниципальными правовыми актами в части обеспечения общедоступного бесплатного общего образования в МБОУ ООШ с.Ивановка.

	1. Месячник экологического воспитания. 

2. Международный День детской книги. 

3. Всемирный день космонавтики. 

4. Спортивные соревнования (по плану спортивно-массовых мероприятий). 

5. Всемирный день здоровья. 

6. Конкурс «Безопасное колесо»

7. Проведение субботников. 

8. Весенняя Неделя молодежного служения (акции «Ветеран живет рядом», «Чистое село», «Чистый парк» и т.п.).

9. Районный конкурс «Воспитатель года- 2014».




	Май
	Совещания
	Экспертная, аналитическая, организационная деятельность
	Общерайонные мероприятия

	
	Руководящих работников
	аппаратные
	
	

	
	1. Информационно-организационное совещание руководителей ОУ: 

1.1. О федеральных документах по проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников и оформлению аттестатов. 

1.2. Об участии в профилактических операциях «Подросток» и «Внимание – дети!». 

1.3. О профилактике детского, в т.ч. дорожно-транспортного, травматизма. 

1.4. О мероприятиях по организованному завершению 2013-2014 учебного года 

1.5. О готовности к проведению государственной (итоговой) аттестации за курс основной и средней школы. 

1.6. О подготовке к августовской педагогической конференции. 

 1.7. Организация ежегодных учебных сборов обучения начальным знаниям  в области обороны и подготовки по основам военной службы для учащихся 10-х классов. 

1.8. О планировании организации малозатратных форм отдыха на летних каникулах.

1.9. Инструктивно-методическое семинар – совещание с начальниками детских оздоровительных лагерей и заместителями руководителей ОО  по вопросам организации летних смен лагерей. 
	1.1. О результатах сверки сведений ОУ о занятости детей в системе дополнительного образования. 

1.2. О выполнении  мероприятий по реализации «майских» президентских указов. 

1.3. О дислокации оздоровительных лагерей и организации подготовки к проведению оздоровительной кампании летом 2014 года. 
	1. Подготовка аналитической справки по результатам аттестации педагогических и руководящих работников. 

2. Предварительное укомплектование ДОУ воспитанниками, в т.ч. группы «Особый ребенок». 

3. Состояние работы по борьбе с экстремизмом и терроризмом. 

4. Анализ сведений о занятости детей и подростков в системе дополнительного образования в 2013-2014 учебном году. 

5. Проверка состояния антитеррористической защищённости зданий ОО и безопасности проведения выпускных утренников и праздников Последнего звонка. 

 
	1. Месячник профилактики детского дорожно-транспортного травматизма, операция по профилактике ДТП «Внимание, дети!». 

2. Вахта Памяти, празднование Дня Победы. 

3. Праздник Последнего звонка в ОУ. 
4. Акция «Георгиевская ленточка».
5. Спортивные соревнования (по плану спортивно-массовых мероприятий). 

6. Международный день семьи. 

7. Мероприятия в рамках Всемирного дня без табака. 

8. Проведение субботников. 

9. День славянской письменности и культуры. 

10. Комплексная профилактическая операция «Подросток» 

11. Праздник детства и пионерской дружбы.

12. Конкурс «Ученик года».


	Июнь
	Совещания
	Экспертная, аналитическая, организационная деятельность
	Общерайонные мероприятия

	
	Руководящих работников
	аппаратные
	
	

	
	1. Информационно-организационное совещание руководителей ОО: 

1.1. О контроле размещения информации на официальном сайте ДОУ. 

1.2. Об организации внеурочной деятельности учащихся 1-4-х классов в 2014-2015 учебном году. 

1.3. О проведении ремонтных работ в летний период и подготовке к отопительному сезону. 

1.4. О выполнении мероприятий по энергосбережению. 

1.5. Результаты окончания учебного года (сведения о переведённых в следующий класс условно и второгодниках, о движении контингента, итоговой аттестации) 
	1.1. О мероприятиях по реорганизации ОО. 

1.2. Об организации ремонтных работ образовательных учреждений в летний период. 

1.3. Об организации подготовки к августовской педагогической конференции. 

1.4. О подготовке к проведению Выпускного бала – 2014. 

1.5. О качестве информационно-организационных условий проведения и результатах Г(И)А за курсы основной и средней школы. 

 
	1. Участие в проведении итоговой аттестации выпускников. 

2. Проведение проверок размещённой на официальных сайтах ОУ информации и её соответствии действующему законодательству. 
3. Анализ результатов переводной и итоговой аттестации учащихся. 

4. Проверка состояния антитеррористической защищённости зданий школ и безопасности проведения выпускных вечеров. 
5. Контроль за организацией малозатратных форм оздоровления и отдыха детей на летних каникулах.

6. Обработка и анализ данных по каждому предмету ЕГЭ. 

7. Подготовка отчёта о наличии и выполнении ОУ предписаний надзорных органов. 
8. Организация целевого приема в педагогические учебные заведения области.

9. Тематическая проверка организации летней оздоровительной работы в МБДОУ №1.
10. Обобщение сведений о движении контингента, посещаемости ОУ, промежуточной аттестации и занятости учащихся в системе дополнительного образования. 
	1. Праздник, посвящённый Международному дню защиты детей. 

2. Всемирный день окружающей среды. 

3. Мероприятия, посвящённые празднованию Дня России. 

4. Праздник выпускников.
5. Митинг, посвящённый Дню памяти и скорби. 

6. Международный день борьбы с наркозависимостью. 

7. День молодёжи. 

8. Спортивные соревнования (по плану спортивно-массовых мероприятий). 

9. Операция по профилактике ДТП «Внимание, дети!»

10. Межведомственная профилактическая операция «Подросток - лето». 

11. Конкурс творческих работ «Мой Пушкин».


	Июль
	Совещания
	Экспертная, аналитическая, организационная деятельность
	Общерайонные мероприятия

	
	Руководящих работников
	аппаратные
	
	

	
	1. Информационно-организационное совещание руководителей ОО: 

1.1. О проведении приёмки ОУ к 2014-2015 учебному году и  подготовке ОУ к новому отопительному сезону. 

1.2. Об организации прохождения диспансеризации работниками ОУ. 

1.3. О результатах работы с родителями неорганизованных детей по предоставлению дошкольного образования.
1.4. Об участии в культурно-массовых и спортивных мероприятиях. 
	1. О результатах мониторинга деятельности образовательных учреждений. 


	1. Контроль за подготовкой ОУ к началу 2014-2015 учебного года. 

2. Планирование работы в ОО на 2014-2015 учебный год. 

3. Обобщение данных мониторинга качества образования в территории. 

4. Подготовка в администрацию района отчёта о социально-экономическом развитии системы образования. 

5. Проверка соответствия заполнения школьных книг выдачи документов об образовании требованиям законодательства. 

6. Анализ публичных докладов ОУ. 

7. Контроль за организацией малозатратных форм оздоровления и отдыха детей на летних каникулах. 
	1. День семьи, любви и верности

2. Межведомственная профилактическая операция «Подросток - лето». 

 


	Август
	Совещания
	Экспертная, аналитическая, организационная деятельность
	Общерайонные мероприятия

	
	Руководящих работников
	аппаратные
	
	

	
	1. Совещание директоров ОУ: 

1.1. Об организационных вопросах приёмки ОУ к 2014-2015 учебному году. 
	1.1. Об исполнении муниципального задания учреждениями образования за I полугодие 2014 г. 

2.1. О распределении обязанностей по подготовке к проведению августовской педагогической конференции. 

3.1. О результатах приемки школ к новому учебному году, организации питания учащихся. 

4.1. О готовности к проведению августовской педагогической конференции. 
	1. Приёмка ОУ к началу 2013-2014 учебного года. 

2. Уточнение списков учащихся, нуждающихся в подвозе школьным автобусом, подготовка НПА об организации подвоза обучающихся в 2014-2015 учебном году. 
3. Анализ списков учащихся, нуждающихся в подвозе в ОО. 

4. Согласование годовых календарных учебных графиков для общеобразовательных учреждений на 2014-2015 учебный год. 

5. Проведение проверок состояния безопасности игровых и спортивных площадок на территории ОУ. 

6. Проверка состояния антитеррористической защищённости зданий ОУ и безопасности проведения массовых мероприятий, посвящённых Дню знаний. 

7. Проведение в ОУ учебных тренировок, иных мероприятий по безопасности дорожного движения, по пожарной безопасности и гражданской обороне. 

8. Подготовка наградных материалов на награждение педагогических и руководящих работников в День учителя Почётными грамотами отдела образования, администрации района, области, УОиН.
9. Анализ результатов деятельности учреждений общего, дошкольного и дополнительного образования. Заседание комиссии по премированию директоров по итогам 1-8 месяцев 2014 года. 

 
	1. Августовская педагогическая конференция. 
2. Межведомственная профилактическая операция «Подросток - лето». 

3. День государственного флага России. 

4. Мероприятия в рамках Дня физкультурника. 

5. Операция по профилактике ДТП «Внимание, дети!»




	Сентябрь
	Совещания
	Экспертная, аналитическая, организационная деятельность
	Общерайонные мероприятия

	
	Руководящих работников
	аппаратные
	
	

	
	1. Информационно-аналитическое совещание директоров школ и УДО: 

1.1. Об организованном начале учебного года, питании и подвозе обучающихся. 

1.2. О подготовке к  проведению торжественного мероприятия, посвящённого Международному дню учителя. 

1.3. О реализации муниципальной услуги по ведению электронного дневника и журнала успеваемости. 

1.5. О занятости учащихся, находящихся в социально-опасном положении, в системе дополнительного образования. 
1.6. Об осуществлении полномочий ОУ на этапах подготовки и проведения аттестации педагогов.

2. Информационно-аналитическое совещание с заведующими ДОУ:

2.1. Организация питания воспитанников.
	1. 1. О подготовке к празднованию Международного дня учителя. 

1.2. О численности различных категорий учащихся, нуждающихся в социально-психолого-педагогической поддержке, неорганизованных детей 7-летнего возраста и организации их занятости в системе дошкольного и дополнительного образования
	1. Исполнение требований, установленных муниципальными правовыми актами в части обеспечения общедоступного бесплатного дошкольного образования 
2. Формирование баз данных о детях, не охваченных дошкольным и средним общим образованием. 

3. Предоставление в УОиН статистических отчётов. 

4. Анализ размещения на сайтах ОО сведений о реализуемых образовательных программах и учебных планах, рабочих программах, годовых календарных учебных графиках. 

5. Оформление документов на награждение педагогических и руководящих работников в День учителя Почётными грамотами и благодарственными письмами. 
6. Подготовка информации о результатах поступления абитуриентов в учреждения высшего и среднего профессионального образования в рамках целевого приема. 

7. Анализ организации внеурочной деятельности учащихся 1-4 –х классов в МБОУ СОШ с.Сп.-Ивановское. 
8. Сбор сведений о ресурсном обеспечении образовательной деятельности младших школьников в соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

9. Изучение деятельности заведующих ДОУ по организации питания воспитанников. 

10. Обновление банка данных на обучающихся, состоящих на профилактическом внутришкольном учете, систематически пропускающих учебные занятия, на социально-опасные семьи.

 
	1.Торжественные линейки, посвящённые Дню знаний.

2. Мероприятия, посвящённые Дню солидарности в борьбе с терроризмом. 

3. Дни здоровья 

4. Спортивные соревнования (по плану спортивно-массовых мероприятий). 

5. Кросс наций. 

6. Месячник безопасности детей, уроки безопасного поведения, единый день профилактики в ОУ. 
7. Осенняя Неделя молодежного служения (акции «Ветеран живет рядом», «Чистое село», «Чистый парк» и т.п.)
8. Операция по профилактике ДТП «Внимание, дети!»

9. Выставка «Урожай – 2014».

10. Конкурс «Дорога глазами детей»

11.Смотр-конкурс «Зеленый огонек»


	Октябрь
	Совещания
	Экспертная, аналитическая, организационная деятельность
	Общерайонные мероприятия

	
	Руководящих работников
	аппаратные
	
	

	
	1. Информационно-организационное совещание директоров школ и УДО: 

1.1. О выполнении показателей эффективности деятельности ОУ и мероприятиях по дальнейшему снижению неэффективных расходов. 

1.2. Об организации работы с одарёнными детьми. 

1.3. О повышении заработной платы работников системы образования 

1.4. Об итогах участия в межведомственной профилактической операции «Подросток - лето». 
1.5. Инструктивно-методическое семинар – совещание с начальниками детских оздоровительных лагерей и заместителями руководителей ОО  по вопросам организации весенних смен лагерей.
	1.1. Об организации социально-педагогической поддержки детей и подростков, состоящих на внутришкольном учёте.  
1.2. О дислокации оздоровительных лагерей и организации подготовки к проведению оздоровительной кампании осенью 2014 года. 
	1. Обобщение данных о занятости учащихся в системе дополнительного образования. 

2. Обобщение сведений о ресурсном обеспечении образовательной деятельности школьников в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

3. Анализ обеспеченности ОУ учебной литературой на учебный год. 

4. Подготовка отчёта о социально-экономическом развитии системы образования. 

5. Проверка соблюдения требований к обеспечению безопасности детских перевозок школьными автобусами в МБОУ СОШ №1 г.Данкова. 
	1. Торжественное мероприятие, посвящённое празднованию Международного дня учителя. 

2. Мероприятия, посвящённые Дню рождения комсомола. 

3. Спортивные соревнования (по плану спортивно-массовых мероприятий). 

4. Смотр-конкурс «Зеленый огонек»

5. Конкурс «Дорога глазами детей». 

6. Конкурс «Знание – жизнь» (районный и областной этапы).

7. Конкурс чтецов «И мы сохраним тебя, русская речь, великое русское слово!»

8. Конкурс рисунков «Красота Божьего мира».


	Ноябрь
	Совещания
	Экспертная, аналитическая, организационная деятельность
	Общерайонные мероприятия

	
	Руководящих работников
	аппаратные
	
	

	
	1. Информационно-организационное совещание директоров школ и УДО: 

1.1. О движении контингента, посещаемости ОУ, промежуточной аттестации и занятости учащихся в системе общего и дополнительного образования по итогам I четверти. 

1.2. Об исполнении административного регламента муниципальной услуги по зачислению в образовательные учреждения. 

1.3. Об исполнении административного регламента муниципальной услуги по постановке на учёт и зачислении детей в ДОУ. 

1.4. Об организации работы по психолого-медико-педагогическому сопровождению детей. 


	1.1. О проекте регламента ведения базы данных о неорганизованных детях (совместно с ГУЗ ЦРБ).
	1. Обобщение сведений о движении контингента, посещаемости ОУ, промежуточной аттестации и занятости учащихся в системе дополнительного образования. 

2. Тематическая проверка организации приёма, учёта посещаемости и отчисления учащихся в общеобразовательные учреждения. 
3. Подготовка сведений о численности сотрудников, имеющих награды. 

4. Обеспечение ОУ района лицензионными программами обработка заказов, оформление договоров, получение лицензий, активация продуктов).
	1. Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников.

2. Мероприятия к  празднованию Дня народного единства. 

3. Мероприятия в честь празднования Дня матери. 

4. Спортивные соревнования (по плану спортивно-массовых мероприятий). 

5. Краеведческая конференция «Моя Родина – Липецкий край»

6. Районный слет лидеров «Вести за собой»

7. Месячник по пропаганде ЗОЖ «Думаешь сегодня – здоров завтра!»
8. Акция «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам».

9. Конкурс рисунков «Красота Божьего мира».


	Декабрь
	Совещания
	Экспертная, аналитическая, организационная деятельность
	Общерайонные мероприятия

	
	Руководящих работников
	аппаратные
	
	

	
	1. Информационно-организационное совещание руководителей учреждений системы образования района: 

1.1. О ресурсном обеспечении образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ООО. 

1.2. О подготовке к ГИА. 

1.3. Об исполнении административного регламента муниципальной услуги по постановке на учёт и зачислении детей в ДОУ в районе. 

1.4. Об организации работы по психолого-медико-педагогическому сопровождению детей. 
1.5. Об итогах работы ОО района по организации отдыха и оздоровления школьников в 2014 году.
1.6. О формировании ходатайства о награждении государственными и ведомственными наградами и грамотами УОиН.

1.7. Обсуждение плана работы отдела образования на 2015 год. 
	1.1. О проекте бюджета системы образования на 2015 год. 

1.2. О проекте регламента ведения базы данных о неорганизованных детях (совместно с детской поликлиникой).
1.3. О планировании работы на 2015 год.
	1. Анализ занятости в системе дополнительного образования учащихся с отклоняющимся поведением, учащихся, находящихся на внутришкольном учёте, и детей-инвалидов. 

2. Тематическая проверка организации приёма, учёта посещаемости и отчисления учащихся в МБОУ СОШ с.Березовка. 

3. Тематическая проверка сохранности контингента обучающихся УДО.  
4. Прогнозирование на дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической деятельности на 2015 год.

5. Анализ результатов деятельности учреждений общего, дошкольного и дополнительного образования. Заседание комиссии по премированию директоров по итогам 9-12 месяцев 2014 года. 


	1. Мероприятия в рамках Всемирного дня борьбы со СПИДом. 

2. Спортивные соревнования (по плану спортивно-массовых мероприятий). 

3. Новогодние праздничные мероприятия. 

4. Районный конкурс «Учитель года - 2015».

5. Районная конференция СДПО «Радуга».

6. Муниципальные рождественские образовательные чтения.

7. Выставка «Вместо елки новогодний букет».

8. День Героев Отечества.




6. Информационная работа

	
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1. 
	Мониторинг выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг за 2013 г. 
	январь
	Лазарева Е.А., Аверкина М.А.

	2. 
	Мониторинг наличия и выполнения ОО предписаний надзорных органов. 
	постоянно
	Лазарева Е.А., Аверкина М.А., специалисты

	3. 
	Информирование населения о муниципальных услугах, предоставляемых в электронном виде.
	ежемесячно
	Лазарева Е.А.

	4. 
	Мониторинг реализации ПНПО. 
	ежеквартально
	Аверкина М.А., Лазарева Е.А.

	5. 
	Мониторинг ресурсной обеспеченности образовательной деятельности школьников в соответствии с требованиями ФГОС.
	Сентябрь, январь
	Лазарева Е.А.

	6. 
	Анализ различных направлений работы ОО в системе БАРС.
	ежемесячно
	Лазарева Е.А., специалисты

	7. 
	Корректировка структуры сайтов ОО для размещения сведений, предусмотренных законодательством РФ. 
	ежемесячно
	Лазарева Е.А., 

Овчинникова Е.В., 

Пронина Г.К.

	8. 
	Анализ размещения на сайтах ОО и в СМИ информации о реализации ФГОС и других направлениях работы. 
	ежемесячно
	Овчинникова Е.В.

	9. 
	Мониторинг участия ОО в мероприятиях, рекомендованных для проведения МО, УОиН, органами местного самоуправления. 
	ежемесячно
	Лазарева Е.А., Минакова С.Н.

	10. 
	Организация участия в муниципальных, областных и Всероссийских конкурсах профессионального мастерства. 
	В соответствии с приказами 
	Лазарева Е.А.,

Минакова С.Н.

	11. 
	Предоставление сведений на портал КПМО.
	ежемесячно
	Овчинникова Е.В.

	12. 
	Мониторинг работы малокомплектных школ
	ноябрь
	Овчинникова Е.В.

	13. 
	Региональный мониторинг образовательных достижений обучающихся 10 классов
	октябрь
	Овчинникова Е.В.

	14. 
	Мониторинг качества обучения в 5 классах (стартовая диагностика готовности учащихся к обучению на ступени основного образования)
	сентябрь
	Овчинникова Е.В.

	15. 
	Ведение учета детей, не получающих образование в ОО
	ежемесячно
	Овчинникова Е.В.

	16. 
	Мониторинг успеваемости и движения контингента обучающихся
	по итогам четвертей и года
	Овчинникова Е.В.

	17. 
	Региональный мониторинг посещаемости учащихся
	ежемесячно
	Овчинникова Е.В.

	18. 
	Мониторинг посещаемости  учебных занятий 1-15 .09. 
	ежедневно
	Овчинникова Е.В.

	19. 
	Мониторинг численности работающих и забронированных граждан, пребывающих в запасе. 
	ежемесячно
	Румянцева Г.Л.

	20. 
	Мониторинг ситуации в сфере противодействия терроризму и экстремизму.
	январь
	Пронина Г.К

	21. 
	Мониторинг по охране жизни и здоровья учащихся, воспитанников и работников ОО
	ежеквартально
	Пронина Г.К

	22. 
	Мониторинг оснащённости и благоустройства школ.
	ежемесячно
	Лазарева Е.А.

	23. 
	Подготовка и предоставление сведений о доступности образовательной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья.
	ежемесячно
	Лазарева Е.А.

	24. 
	Мониторинг удовлетворенности населения результатами деятельности общеобразовательных учреждений.
	По итогам года
	Лазарева Е.А.,
Пронина Г.К.

	25. 
	Анализ работы в ОО по обеспечению безопасности подвоза детей на занятия. 
	ежеквартально
	Румянцева Г.Л.

	26. 
	Мониторинг подвоза учащихся ОО на занятия
	В осенне-зимний период - ежедневно
	Румянцева Г.Л.

	27. 
	Мониторинг работы школьных автобусов
	ежедневно
	Леденева Ю.В.

	28. 
	Мониторинги организации питания обучающихся и воспитанников (федеральный, региональный, муниципальный)
	Сентябрь-май, 

ДОУ - ежемесячно
	Румянцева Г.Л., 

Пронина Г.К.

	29. 
	Организация встреч с представителями СПО и ВПО с учащимися выпускных классов. 
	Ноябрь - апрель
	Овчинникова Е.В.

	30. 
	Семинар-практикум с ответственными за организационные вопросы аттестации в ОО «Об осуществлении полномочий ОО на этапах подготовки и проведения переводной и государственной (итоговой) аттестации обучающихся». 
	май
	Овчинникова Е.В.

	31. 
	Организация телефонной «горячей линии» по вопросам подготовки к государственной итоговой аттестации обучающихся.
	Март-июль
	Овчинникова Е.В.

	32. 
	Подготовка к досрочной итоговой аттестации выпускников и к итоговой аттестации в щадящем режиме.
	Март-апрель
	Овчинникова Е.В.

	33. 
	Работа с базой данных по ГИА-9 и ЕГЭ. 
	Февраль - июнь
	Овчинникова Е.В.

	34. 
	Обеспечение проведения ЕГЭ, ГИА-9.
	Май-июнь
	Овчинникова Е.В.

	35. 
	Проведение инструктажей организаторов и дежурных в ППЭ. 
	май
	Овчинникова Е.В.

	36. 
	Информирование о ходе проведения итоговой аттестации выпускников. 
	Апрель-июль
	Овчинникова Е.В.

	37. 
	Подготовка отчёта по результатам ЕГЭ и Г(И)А-9.
	июль
	Овчинникова Е.В.

	38. 
	Консультации для учащихся и родителей по подготовке к поступлению в педагогические учебные заведения по целевому приёму. 
	Май-июль
	Румянцева Г.Л.

	39. 
	Мониторинг педагогических кадров ОУ. 
	сентябрь
	Румянцева Г.Л.

	40. 
	Информирование образовательного сообщества о работе оздоровительных лагерей.
	Март, май, октябрь
	Дымова О.А.

	41. 
	Мониторинг проведения оздоровительной кампании детей школьного возраста в учреждениях отдыха и оздоровления детей, подведомственных отделу образования 
	ежемесячно
	Дымова О.А.

	42. 
	Отчет о состоянии лицензирования, аккредитации ОУ
	ежеквартально
	Дымова О.А.

	43. 
	Информация об индивидуальной профилактической работе с несовершеннолетними, состоящими на персонифицированном учете в муниципальной КДН и ЗП
	ежемесячно
	Дымова О.А.

	44. 
	Отчет о работе по антинаркотическому воспитанию обучающихся
	ежеквартально
	Дымова О.А.

	45. 
	Отчет о реализации Стратегии государственной антинаркотической политики РФ до 2020 года  (Указ Президента РФ от 09.06.2010 г. № 690)
	ежеквартально
	Дымова О.А.

	46. 
	Подготовка к проведению августовской педагогической конференции, подготовка информации в УОиН. 
	август
	Лазарева Е.А.

	47. 
	 Предоставление сведений о проведении и количестве участников массовых мероприятий, посвящённых Дню знаний. 
	август
	Лазарева Е.А.

	48. 
	Мониторинг по аттестации педагогических работников
	ежеквартально
	Пронина Г.К.

	49. 
	Анализ охвата детей дошкольного возраста образовательными услугами по итогам года
	декабрь
	Пронина Г.К.

	50. 
	Мониторинг создания дополнительных дошкольных мест в ОУ района
	ежеквартально
	Пронина Г.К

	51. 
	Мониторинг численности детей, получающих образовательные услуги по дошкольному образованию и /или присмотру и уходу от 3 до 7 лет
	ежемесячно
	Пронина Г.К.

	52. 
	Мониторинг посещаемости и заболеваемости воспитанников ДОУ. 
	ежемесячно
	Пронина Г.К.

	53. 
	Формирование базы данных о воспитанниках ДОУ, имеющих нарушения в развитии речи, зрения, интеллекта. Организация взаимодействия с областной ПМПК.
	Январь, сентябрь
	Пронина Г.К., 

Овчинникова Е.В.

	54. 
	Размещение на портале муниципальных услуг обновлённого реестра будущих воспитанников ДОУ.
	ежемесячно
	Пронина Г.К.

	55. 
	Мониторинг распространения заболеваемости ОРВИ, закрытия на карантин классов (групп) ОУ. 
	В период заболеваемости - ежедневно
	Пронина Г.К., 

Дымова О.А.


7. Вопросы межотраслевого (координационного) взаимодействия

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Участие в работе районного Совета по координации отдыха, оздоровления и занятости детей
	по отдельному графику
	Дымова О.А.

	Участие в заседаниях призывной комиссии
	По отдельному графику
	Румянцева Г.Л.

Овчинникова Е.В.

	Участие в заседаниях антинаркотической комиссии
	По отдельному графику
	Дымова О.А.

	Участие в заседаниях муниципальной комиссии по  делам несовершеннолетних и защите их прав Данковского муниципального района
	По отдельному графику
	Дымова О.А.

	Участие в заседаниях муниципальной антитеррористической комиссии
	По отдельному графику
	Пронина Г.К.

	Участие в работе комиссии по чрезвычайным  ситуациям  и обеспечению пожарной безопасности (КЧС и ОПБ)
	По отдельному графику
	Каменихина Г Н.

	Участие в работе районных комиссий совета депутатов, рабочих группах и других районных координационных и  консультативно-совещательных органах 
	в течение года
	Работники отдела


8. План  спортивно-массовых мероприятий на 2014 год
	№ п\п
	Наименование мероприятия
	Сроки

	1
	Финальные соревнования областного турнира в рамках общероссийского проекта «Мини-футбол в школу» младшая группа 2002 – 2003 годов рождения
	3, 4, 5 января

П. Тербуны

	2
	Финальные соревнования областного турнира в рамках общероссийского проекта «Мини-футбол в школу» младшая группа 1998 – 1999 годов рождения
	3, 4, 5 января

Г. Липецк

	3
	Финальные соревнования областного турнира в рамках общероссийского проекта «Мини-футбол в школу» младшая группа 1996 – 1997 годов рождения
	10, 11, 12 января

Г. Усмань

	4
	Финальные соревнования областного турнира «Мини-футбол в школу» младшая группа 2000 - 2001 годов рождения
	17, 18, 19 января

Г. Грязи

	6
	Региональный этап всероссийской олимпиады школьников по физической культуре
	январь

	7
	Школьный этап Всероссийских спортивных соревнований «Президентские игры»
	Январь - февраль

	9
	Месячник оборонно-массовой работы и военно-патриотического воспитания
	С 23 января по 23 февраля

	10
	Соревнования по волейболу среди учащихся ОУ в зачёт районной спартакиады
	21 января

	11
	Зональные соревнования по волейболу среди учащихся ОУ в зачёт областной спартакиады
	январь

	12
	Соревнования по волейболу среди учащихся ОУ в зачёт областной спартакиады
	февраль

	13
	Соревнования по лыжным гонкам среди учащихся ОУ в зачёт районной спартакиады
	6 февраля

	14
	Соревнования по лыжным гонкам «Быстрая лыжня» среди учащихся в зачёт спартакиады Липецкой области
	14 февраля

	15
	Соревнования по лыжным гонкам среди учащихся, педагогов на приз Героя Советского Союза Н. И. Краснова 
	 22 февраля

	16
	Муниципальный этап Всероссийских спортивных соревнований «Президентские игры» 
	Февраль - март

	17
	Школьный этап Всероссийских спортивных соревнований «Президентские состязания»
	В течение марта

	16
	Соревнования по плаванию среди учащихся ОУ в зачёт областной спартакиады
	1 марта

	18
	Областной этап Всероссийских спортивных соревнований «Президентские игры» - плавание
	Апрель – по назначению

Г. Липецк

	19
	Областной этап Всероссийских спортивных соревнований «Президентские игры» - волейбол
	Апрель – по назначению

Г. Липецк

	20
	Областной этап Всероссийских спортивных соревнований «Президентские игры» - стритбол
	Апрель – по назначению

Г. Липецк

	21
	Областной этап Всероссийских спортивных соревнований «Президентские игры» - велосипедный спорт
	Апрель – май, по назначению, г. Липецк

	22
	Районный Фестиваль «Умею плавать»
	10 – 12 апреля

	23
	Соревнования по лёгкой атлетике в зачёт районной  спартакиады учащихся ОУ
	17 – 18 апреля

	24
	Муниципальный этап Всероссийских спортивных соревнований «Президентские состязания»
	24 – 25 апреля

	25
	Соревнования по лёгкой атлетике в зачёт областной  спартакиады учащихся ОУ
	26 – 27 апреля

	26
	Областной фестиваль «Умею плавать»
	Май – по назначению

	27
	Областной этап Всероссийских спортивных соревнований «Президентские игры» - лёгкая атлетика
	Май – по назначению

Г. Липецк

	28
	Районная спартакиада допризывной молодёжи
	8 мая

	29
	Спартакиада допризывной молодёжи
	17 – 19 мая

Г. Липецк

	30
	Областной этап Всероссийских спортивных соревнований «Президентские состязания»
	Май – по назначению

Г. Липецк

	31
	Областные соревнования по фитнес-аэробике
	Май – по назначению

Г. Липецк

	32
	Областная военно-спортивная игра «Победа»
	27 – 28 мая по областному положению

	33
	Районные соревнования среди учащихся по футболу «Кожаный мяч - 2013»
	28 – 30 мая 

	34
	Зональные и областные соревнования среди учащихся по футболу «Кожаный мяч - 2013»
	В течение июня по областному положению

	35
	Районные соревнования по лёгкоатлетическому кроссу среди учащихся ОУ в зачёт круглогодичной Спартакиады
	18 сентября

	36
	Районные соревнования по футболу среди учащихся ОУ в зачёт круглогодичной Спартакиады
	30 сентября

	37
	Организация занятий по плаванию обучающихся 4-х классов в рамках третьего часа урока ФК
	В течение сентября

	38
	Соревнования по лёгкоатлетическому кроссу в зачёт областной спартакиады учащихся
	1 октября 

	39
	Соревнования по футболу в зачёт областной спартакиады
	10 – 11 октября

	40
	Соревнования по настольному теннису в зачёт районной спартакиады учащихся
	 14 ноября

	41
	Районные соревнования по баскетболу, стритболу в зачёт районной спартакиады учащихся
	17 - 18 ноября

	42
	Зональный этап соревнования по баскетболу среди юношей в зачёт областной спартакиады
	ноябрь

	43
	Проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	ноябрь

	44
	Областные соревнования по настольному теннису в зачёт спартакиады учащихся Липецкой области
	декабрь

	45
	Соревнования по баскетболу (юноши), стритболу (девушки) в зачёт областной спартакиады учащихся ОУ
	декабрь

	46
	Районные финальные соревнования «Мини-футбол в школу»
	 декабрь

	47
	Участие в областных соревнованиях среди детей с ограниченными возможностями здоровья
	В течение года

	48
	Мониторинг спортивных достижений учащихся ОУ Данковского района
	В течение года
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